
（財）専修学校教育振興会

専修学校等教職員向けキャリア・サポート・マインド養成講座

全体カリキュラム(予定)

昼休み 昼休み 昼休み

◆講座オリエンテーション

　

１．若者を受け止めよう

(１)デモンストレーション

(２)学生の現状点検

２．仕事、キャリア、キャ
リア開発

(１)私の履歴書

(２)仕事の根っ子

(３)なぜ働くのか

◆まとめ

バズ

グループワーク

シェアリング

ワークシート

シェアリング

３．キャリア・サポートのため
のコミュニケーションスキル

(１) 基本態度

(２)学生とのコミュニケーション

４．自己理解の促進

(１)アイデンティティ

(２)キャリア・アンカー

(３)意思決定スタイル

(４)検査フィードバックの留意点

(５)ライフ・キャリア

◆まとめ

実習

ロールプレイング

検査（診断）

ワークシート

シェアリング

宿題

５．職業理解とキャリア・ガイ
ダンス

(１)職業興味と職業選択

(２)職業理解とキャリア・ガイダン

ス

６．キャリア・サポートの姿

(１)どうするキャリア・サポート

(２)実践を誓って

◆まとめ

エクササイズ

シェアリング

グループワーク

相互コメント

検査（診断）

１日目 ２日目 ３日目

シェアリング

ワークシート

ワークシート

宿題

キャリア・アンカー診断記入

ＶＰＩ検査表記入

（注）事情によりプログラムは時間変更することがあります。

　　　受講終了後のレポート提出が、修了要件となっています。



（財）専修学校教育振興会

専修学校等教職員向けキャリア・サポート・マインド養成講座

実践へ

キャリア・サポートの実践
法をシミュレーションする

まず、いまここにいる
学生の存在とパーソナリティ
を受け止められるようになる

その上で、そもそもキャリア
とは何かを理解する

そして、カウンセリングと
サポートの態度を訓練する

学生に自分・個性を理解
させる前提として、自分
（教職員）の理解を深める

職業情報のありかと
キャリア・ガイダンス
の方法を知る

１日目

２日目

３日目

研修ストーリー

１

２

３

４

５

６


